Na podlagi 3. ¢len Zakona o zavodih /ZZ/ (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00-ZPZDC,
127/06-21ZP), prvega odstavka 27. Clena in: prvega odstavka 121. élena Zakona o
lekarniSki dejavnosti /ZLD-1/ (Uradni list RS, $t. 85/16, 77/17, 73/19, 186/21 in 112/24),
21., 29. in 61. ¢len Zakona o lokalni samoupravi /ZLS/ (Uradni list RS, st. 94/07-UPB2,
76/08 79/09, 51/10, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 11/18 - ZSPDSLS-1,
30/18,30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE in 62/24 - odl. US) ter 17. ¢lena
Statuta Mestne obcme Slovenj Gradec (Uradni list RS, §t. 91/2020 - UPB3, 102/24), 17.
¢lena Statuta Obéine Crna na Korogkem (Uradno gias:lo slovenskih ob¢in, st. 12/17, 59/17
in 14/22), 16. ¢len Statuta Obcine Dravograd (Uradni list RS, §t. 8/20 -UPB4 in 106/23),
15, ¢lena Statuta Obcine Mezica (Uradni list RS, &t. 33/07), 17. ¢len Statuta Obéine Mislinja
(Uradni list RS, st. 63/10, Uradno glasilo slovenskih ob¢in, 5/12, 27/16, 61/16), 15. ¢len
Statuta Obcme Muta (Medobdinski uradni vestnik, ét. 15/12-uradno precisCeno besedilo,
24/13), 16. Clen Statuta Obcine Podvelka (MUV, $t. 30/17 in 17/18), 17. &lena Statuta
Obcine Prevalje (Uradno glasilo slovenskih obéin, $t. 70/2015, 45/2022, 25/2023), 16. ¢len
Statuta Obcine Radlje ob Dravi (Medob¢éinski uradni vestnik, $t. 28/16 - uradno preci$éeno
besedilo), 19. &len Statuta Obcine Ravne na KoroSkem (Uradno glasilo slovenskih obdin,
St. 16/2016 in 9/2022), 15. ¢lena Statuta Obéine Ribnica na Pohorju (MUV, &t. 25/15,
26/17, 5/19 in Uradno glasilo e-obcina, st. 50/24), 15. ¢len Statuta Obcine Vuzenica
(Medobdinski uradni vestnik, $t. 31/2010 - uradno predi$¢eno besedilo, 12/2014) so:
Mestni svet Mestne obcine Slovenj Gradec na svoji 27. redni seji dne 04.06.2025; Obdinski
svet Ob¢ine Crna na Korogkem na svoji 16. redni seji dne 09.04.2025; Obcinski svet Ob¢ine
Dravograd na svoji 18. redni seji dne 13.03.2025; Obdcinski svet Ob&ine MeZica na svoji
14. redni seji dne 10.04.2025; Obdinski svet Ob(“:ine Mislinja na svoji 17. redni seji dne
10.04.2025; Obcinski svet Obcine Muta na svoji 17. redni seji dne 03.03.2025; Obcinski
svet Obcine Podvelka na svoji 16. redni seji dne 12.03.2025; Ob¢&inski svet Obé&ine Prevalje
na svoji 18. redni seji dne 10.04.2025; Obcinski svet Obcine Radlje ob Dravi na svoji 14.
redni seji dne 07.04.2025; Obcinski svet Obcine Ravne na Koroskem na svoji 16. redni seji
dne 05.02.2025; Obcinski svet Obcine Ribnica na Pohorju na svoji 15. redni seji dne
11.03.2025; Obcinski svet Obcine Vuzenica na svoji 17. redni seji dne 27.03.2025 sprejeli

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA LEKARNISKEGA ZAVODA KOROSKA LEKARNA

1. Splosne dolocbe

1. ¢len
(vsebina odloka)

(1) S tem odlokom Mestna obcina Slovenj Gradec, Solska ulica 5, 2380 Slovenj Gradec;
Obéina Crna na Korogkem, Center 101, 2393 Crna na Koroskem; Obéina Dravograd, Trg
4. julija 7, 2390 Dravograd; Obcina MeZica, Trg svobodel, 2392 MeZica; Obéina Mislinja,
Solska cesta 34, 2382 Mislinja; Obcina Muta Glavni trg 17, 2366 Muta; Obcina Podvelka,
Podvelka 13, 2363 Podvelka; Obcina PrevaIJe Trg 2a, 2391 Prevalje; Obcina Radlje ob
Dravi, Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob Dravi; Obéina Ravne na Koroskem, Gacnikova
pot 5, 2390 Ravne na Koroskem; Obcina Ribnica na Pohorju, Ribnica na Pohorju 1, 2364
Ribnica na Pohorju; ObCina Vuzenica, Sejmarska ulica 2, 2367 Vuzenica (v nadaljevanju:
ustanoviteljice) po predhodnem mnenju Lekarniske zbornice Slovenije §t. 703-2/2022-27,
z dne 08.03.2022 uskladijo delovanje javnega lekarniskega zavoda Korodka lekarna (v
nadaljevanju: javni zavod) s predpisi, ki urejajo lekarnisko dejavnost.

(2) S tem odlokom se ureja:

ime in sedez ustanoviteljic;

ustanovitveni delezi ustanoviteljic;

ime in sedez javnega zavoda;

dejavnosti javnega zavoda;

organizacijske enote javhega zavoda;

pravice, obveznosti in odgovornosti javnega zavoda v pravnem prometu,
dolocbe o organih javnega zavoda,

sredstva, ki so javhemu zavodu zagotovijena za ustanovitev in zaletek dela,
vire, pogoji in nacin pridobivanja sredstev za delo javnega zavoda,

S 1-13



obseg premozenja, ki se zagotavIJa javnemu zavodu,

dolo¢be o obsegu premozenJa ki je javnemu zavodu dano v last ali upravljanje,

dolocbe o ravnanju s premozZenjem javnega zavoda,

dolocbe o odgovornosti ustanoviteljic za obveznosti javnega zavoda in njegovo

poslovanje,

medsebojne pravice in odgovornosti ustanoviteljic in javnega zavoda,

» nacin razpolaganja s presezki prihodkov nad odhodki in naéin kritja primanjkljaja
sredstev za delo javnega zavoda;

e druge dolocbe v skladu z zakonom, ki ureja podroé&je lekarniske dejavnosti.

2. clen
(ustanovitveni delezi)
(1) Ustanoviteljice imajo pravico sodelovati pri upravljanju javnega zavoda v sorazmerju s
Stevilom svojih prebivalcev.
(2) Ustanovitveni delezi obcin ustanoviteljic v javnhem zavodu zna3ajo na dan 1.7.2024:

1. Mestna obclina Slovenj 24,22 %
Gradec

2. Obcina Ravne na Koroskem 15,91 %

3. Obcina Dravograd 12,46 %

4. Obcina Prevalje 9,54 %

5. Obcina Radlje ob Dravi 8,90 %

6. Obcina Crna na Koroskem 4,28 %

7. Obcina Mislinja 6,46 %

8. Obcina MeZica 5,02 %

9. Obcina Muta 4,77 %

10. Obcina Vuzenica 3,72 %

11. Obcina Podvelka 3,17 %

12. Obcina Ribnica na Pohorju 1,55 %

3. clen
(ime, sedez in pravni status javnhega zavoda)

(1) Ime javnega zavoda je: Javni lekarniski zavod Koroska lekarna
(2) Skrajsano ime javnega zavoda je: Koroska lekarna.
(3) Sedez javnega zavoda je: na Ravnah na Koroskem,

(4) Sestavni del imena javnega zavoda je lahko tudi znak ali grafi¢na oblika imena, ki se
doloéi s statutom javnega zavoda.

(5) Javni zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi, ki so doloéene
z zakonom in tem odlokom in odgovarja za obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko
razpolaga.

4. clen
(zig javnega zavoda)
(1) Javni zavod ima 2|g, ki je okrogle oblike. Zig ima v zunanjem krogu na zgornji polovici
napis: Koroska lekarna. V sredini Ziga je znak javnega zavoda.
(2) Velikost, uporabo in hrambo Ziga doloci svet zavoda z skiepom.

2. Dejavnost javhega zavoda

5. clen
(dejavnost zavoda)

(1) Temeljna dejavnost zavoda je lekarniska dejavnost, ki se izvaja kot javna zdravstvena
sluzba, s katero se zagotavlja trajna in nemotena oskrba prebivaistva in izvajalcev
zdravstvene dejavnosti z zdravili ter farmacevtska obravnava pacientov in obsega storitve,
kot jih doloca zakon, ki ureja lekarnisko dejavnost.
(2) Poleg lekarniske dejavnosti, opredeljene v prvem odstavku tega ¢lena ter v njenem
okviru, opravlja javni zavod Se naslednje dejavnosti:

e preskrbo z drugimi izdelki za podporo zdravljenja in ohranitev zdravija,

e izdelovanje galenskih izdelkov,
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pripravo magistralnih homeopatskih zdravil,

preskrbo z veterinarskimi izdelki,

preskrbo z biocidnimi izdelki in kemikalijami,

izvajanje samodiagosti¢nih meritev in testov,

preventivnoin zdravstveno-izobrazevalno dejavnost,
pedagosko-izobraZzevalno dejavnost,

znanstveno-raziskovalno dejavnost,

druge dejavnosti in storitve s podrocja krepitve in varovanja zdravja,
dostavo zdravil in drugih izdelkov na dom pacientov, k |zvaJaIcem zdravstvene
dejavnosti ter k drugim pravnim in fizicnim osebam, -

e druge storitve, povezane z lekarnisko dejavnostjo. @

(3) Dejavnost javnega zavoda je v skladu z Uredbo o standardni klaSIfIkaCI_]l dejavnosti
(Uradni list RS, st. 69/2007, 17/2008) razvr$cena v:

21.200 Proizvodnja farmacevtskih preparatov

47.110 Trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah, pretezno z Zivili

47.730 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s farmacevtskimi izdelki

47.740 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z medicinskimi in
ortopedskimi pripomocki

47.750 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s kozmetlcnlml in toaletnimi
izdelki

47.910 Druga trgovina na drobno po posti ali internetu

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro&jih naravosiovija in
tehnologije
86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

(4) Javni zavod lahko spremeni ali razSiri dejavnost le s soglasjem ustanoviteljic.
(5) Javni zavod lahko v okviru svoje dejavnosti ustanovi drug zavod s soglasjem
ustanoviteljic.

3. Organizacija javnega zavoda

6. clen
(organizacijske enote javnega zavoda)
(1) Organizacijske enote javnega zavoda so:
¢ Lekarna Ravne na Koroskem,
Lekarna Prevalje,
Lekarna MeZica,
Lekarna Crna na Koroskem,
Lekarna Dravograd,
Lekarna Vuzenica,
Lekarna Radlje ob Dravi,
Lekarna Slovenj Gradec,
Lekarna KTC,
LekarniSka podruznica Podvelka,
e LekarniSka podruznica Mislinja.
(2) Javni zavod lahko organizira galenski laboratorij za izdelavo galenskih zdravil in
kontrolno-analizni laboratorij.
(3) Podrocje dejavnosti in notranjo organizacijo notranje organizacijske enote in njihova
pooblastila v pravhem prometu doloca statut javnega zavoda. ‘
(4) Notranja organizacijska enota ima svojega vodjo, ki ga imenuje direktorica oziroma
direktor javnega zavoda v skladu s statutom.
(5) Podrocdje dejavnosti in notranjo organizacijo javnega zavoda doloca statut javnega
zavoda. Spremembe organizacijskih enot javnega zavoda in ustanovitev novih
organizacijskih enot, v skladu z doloCili zakona, ki ureja lekarnisko dejavnost, predlaga
svet zavoda v soglasju s svetom ustanoviteljic.
(6) Javni zavod lahko organizira spletno lekarno.
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4. Pravice, obveznosti in odgovornosti javnega zavoda v pravnem prometu in
odgovornosti ustanoviteljic za obveznosti javhega zavoda

7. clen
(nastopanje v pravnem prometu)
(1) Javni zavod nastopa v pravhem prometu za izvajanje dejavnosti, za katere je
ustanovljen in registriran, samostojno in brez omejitev.
(2) Javni zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga v skladu s
predpisi.

5. Organi javhega zavoda

8. clen
(organi javnega zavoda)
Organi javhega zavoda so:
1. direktor oziroma direktorica javnega zavoda (v nadaljnjem besedilu: direktor
zavoda),
2. svet zavoda,
3. strokovni svet zavoda.

9. clen

(direktor zavoda)
(1) Direktor zavoda organizira delo in poslovanje zavoda, zastopa in predstavlja zavod, je
strokovni vodja zavoda in je odgovoren za strokovnost in zakonitost dela zavoda.
(2) Direktorja imenuje svet zavoda v skladu s predpisi, na podlagi javnega razpisa ter s
soglasjem sveta ustanoviteljic.
Direktorja razreSuje svet zavoda v skladu z zakonom ter soglasjem ustanoviteljic.
(3) Za direktorja zavoda je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje z zakonom, ki ureja
lekarniSko dejavnost, dolocene pogoje za direktorja in strokovnega vodjo ter pogoje,
dolocene s tem odlokom.
(4) Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki ima vsaj pet (5) let izku$enj s podro&ja
vodenja in predlozi program razvoja javnega zavoda.
(5) Mandat direktorja traja pet (5) let in je po preteku te dobe lahko ponovno imenovan.

5.2 Svet zavoda

10.¢len
(svet zavoda)
(1) Svet zavoda nadzoruje in upravlja javni zavod.
(2) Svet zavoda ima enaindvajset (21) €lanov oziroma ¢&lanic (v nadaljnjem besedilu: &lan)
in je sestavljen iz predstavnikov: .

 ustanoviteljic:, dvanajst (12) ¢lanov;
e zaposlenih v javhem zavodu: sedem (7) ¢lanov;
e pacientov: | - en (1) clan,

e Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije: en (1) ¢lan

(3) Predstavnike ustanoviteljic imenujejo in razresujejo ustanoviteljice v skladu s svojim
statutom. Vsaka ustanoviteljica imenuje enega (1) predstavnika v svet zavoda.
Predstavniki ustanoviteljic imajo skupaj dvanajst (12) glasov. Vsak ¢lan ustanoviteljic ima
tolikSen delez glasov, kolikor ima obcina ustanoviteljica, delez prebivalcev s stalnim
prebivalis¢em v obdini, ki jo ¢lan zastopa, glede na skupno Stevilo prebivalcev vseh ¢lanic
ustanoviteljic.

Stevilo prebivalcev s stalnim prebivali§éem v obéini se ugotavlja pred sklicem seje sveta
zavoda na podlagi uradnih podatkov Statisticnega urada Republike Slovenije.

(4) Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci neposredno po postopku in na nacin, ki ga v
skladu z zakonom doloéa veljavni pravilnik, ki ureja podrodje volitev predstavnikov
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delavcev javnega zavoda KoroSke lekarne v svet zavoda. Predstavniki zaposlenih imajo
vsak po en (1) glas.

(5) Predstavnika pacientov imenuje svet ustanoviteljic javnega zavoda na podlagi
izvedenega javnega poziva izmed polnoletnih oblanov obé&in ustanoviteljic. Predstavnik
pacientov ima en (1) glas.

(6) Predstavnika Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije. imenuje Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Predstavnik Zavoda za zdravstveno zavarovanje ima
en (1) glas.

(7) Mandat ¢Zlanov sveta zavoda traja pet (5) let in so po preteku te dobe lahko ponovno
izvoljeni oziroma imenovani.

(8) Svet zavoda sprejema odlocitve na seji z vecino opredeljenih glasov navzodih ¢lanov.
Svet <zavoda lahko veljavno sklepa, ¢e so na seji navzoéi &ani sveta zavoda, ki
predstavljajo ve¢ kot polovico glasov. Organizacijo in nadin dela sveta zavoda ter nadin
uresnievanja pravic in dolZnosti ¢lanov sveta zavoda dolodi svet zavoda s poslovnikom.
(9) Predsednik sveta zavoda in njegov namestnik se izvolita izmed ¢lanov sveta zavoda.
(10) Svet zavoda ima pristojnosti, doloCene z zakoni in tem odlokom, in sicer:

e nadzoruje poslovanje in izvajanje programa dela javnega zavoda z vidika
sprejetega strateSkega in letnega nacrta javnega zavoda,
nadzoruje ravnanje s premozenjem javnega zavoda,
nadzoruje namenskost in smotrnost porabe sredstev javnega zavoda,

e odloca o uporabi presezkov prihodkov nad odhodki v skiadu' z dolodili zakona, ki
ureja lekarnisko dejavnost,

e ustanoviteljicam predlaga, da se del presezka prihodkov nad odhodki javnega
zavoda v skladu z dolocili zakona, ki ureja lekarnisko dejavnost, vrne
ustanoviteljicam,

e nadzoruje finanéno poslovanje javnega zavoda,

obravnava dolgorocno strategijo razvoja javnega zavoda, jo potrdi in predloZi
ustanoviteljicam v sprejetje,
sprejme letni program dela in doloca finan¢ni naért javnega zavoda,

L ]

e sprejme normative za delo na predlog direktorja,

= preveri in potrdi letno porocilo javnega zavoda,

o odloca o delovni uspesnosti direktorja zavoda,

* spremlja vodenje poslov javhega zavoda in delo direktorja zavoda,

e uveljavlja zahtevke javnega zavoda proti direktorju zavoda v zvezi s povradilom
skode, nastale pri poslovodeniju,

e obravnava porocila direktorja zavoda in daje smernice za njegovo delo,

» spremlja kazalnike kakovosti in varnosti v skladu z zakonom, ki ureja lekarnigko
dejavnost,

e najmanj polletno spremlja in ocenjuje poslovanje javhega zavoda,

¢ s soglasjem sveta ustanoviteljic imenuje direktorja zavoda,

* s soglasjem sveta ustanoviteljic razresi direktorja zavoda,

° sprejme statut javnega zavoda s soglasjem sveta ustanoviteljic,

* sprejema sploSne akte javnega zavoda, ki jih je dolZan sprejeti na podlagi zakonov
in drugih predpisov,

e ustanoviteljicam predlaga spremembo ali razsiritev dejavnosti javnega zavoda,

e ustanoviteljicam predlaga ustanovitev oziroma ukinitev lekarn, podruZnic lekarn in

priroc¢nih zalog zdravil,

e imenuje vrsilca dolZnosti direktorja zavoda pod pogoji dologenimi z zakonom, ki
ureja lekarniSko dejavnost,

e obravnava ugotovitve nadzornih organov,
zagotavlja varstvo pravic delavcev,

e opravlja druge naloge, doloCene z zakonom, tem odlokom in statutom javnega
zavoda.

(11) Clani sveta zavoda imajo pravico do sejnine za udelezbo na seji. Vi$ino sejnin dolodi
svet ustanoviteljic, v skladu s predpisi, ki urejajo sejnine in povraéila v javnih zavodih.



5.4 Strokovni svet zavoda

11.¢len
(strokovni svet zavoda)

(1) Strokovni svet zavoda je kolegijski organ javnega zavoda za obravnavanje in odlocanje
o strokovnih vprasanjih.
(2) Clani strokovnega sveta zavoda so direktor zavoda in vodje notranjih organizacijskih
enot zavoda.
(3) Strokovni svet zavoda vodi direktor, ki odgovarja za izvajanje sklepov strokovnega
sveta zavoda.
(4) Nacin dela in sprejemanje odloéitev na strokovnem svetu zavoda uredi strokovni svet
s poslovnikom o delu strokovnega sveta zavoda.
(5) Strokovni svet ima naslednje pristojnosti in naloge:

 odloca o strokovnih vprasanjih v okviru pooblastil, dologenih s tem odlokom:

» doloca strokovne podlage za program dela in razvoja zavoda;

e svetu zavoda in direktorju zavoda daje mnenja in predloge glede organizacije dela in

pogojev za razvoj dejavnosti zavoda;
e obravnava ugotovitve notranjega nadzora in sprejema sklepe za odpravo
pomanjkljivosti;

e imenuje delovna telesa za obravnavo ali pripravo gradiv iz svoje pristojnosti,

» predlaga clane stalnih in ob&asnih komisij sveta zavoda;

e odloca o drugih vprasanjih, za katere ga pooblasti svet zavoda ali direktor zavoda.

6. Sredstva za delo javhega zavoda

12.¢len
(sredstva za delo javnega zavoda)
(1) Sredstva za delo pridobiva javni zavod iz javnih in zasebnih sredstev.
(2) Javna sredstva zajemajo predvsem:
o placila za opravljeno delo v okviru lekarniske dejavnosti na podlagi pogodbe z nosilci
zdravstvenih zavarovanj,
e placila iz proracunskih sredstev,
sredstva ustanoviteljic,

(3) Zasebna sredstva zajemajo predvsem:

¢ sredstva pridobljena z izvajanjem lekarniSke dejavnosti, ki je financirana iz zasebnih
sredstev,

e sredstva pridobljena s prodajo blaga in storitev na trgu,

e sredstva iz drugih virov.

7. Premozenje javnega zavoda

13.¢len
(premozenje javnega zavoda)

(1) Za izvajanje dejavnosti zavoda dajo ustanoviteljice javhemu zavodu v upravljanje
nepremicne v lasti ustanoviteljic, v obsegu in vrednosti, kot izhaja iz bilance stanja javnega
zavoda na dan 31.12.2024.
(2) Za izvajanje dejavnosti zavoda ima javni zavod v lasti financno in stvarno premozZenje
v obliki in vrednostih, kot izhajajo iz bilance stanja javhega zavoda na dan 31.12.2024.
(3) S financ¢nim premozZenjem ravna javni zavod kot dober gospodar in v skladu z
dolo¢bami zakona, ki ureja lekarniSko dejavnost.
(4) S stvarnim premozenjem ravna javni zavod v skladu z zakonom, ki ureja stvarno
premozenje drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti.
(5) Javni zavod je za upravljanje s premozenjem odgovoren obdcini ustanoviteljici, ki je
lastnica premozenija.



(6) K razpolaganju z nepremicnim premoZzenjem zavoda mora javni zavod pridobiti soglasje
Sveta ustanoviteljic.

8. Odgovornost ustanoviteljic za obveznosti javhega zavoda in njegovo
poslovanje

14.¢len
(odgovornost za obveznosti javhega zavoda in njegovo poslovanje)
Ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti javhega zavoda in njegovo poslovanje.

15.¢len
(zadolzevanje javnega zavoda)
(1) Javni zavod se s soglasjem sveta ustanoviteljic zadolZi do viSine 200.000,00 EUR, ¢&e
ima zagotovljena sredstva za servisiranje dolga iz neproracunskih virov.
(2) Pogodbena dolodila v posojilni pogodbi ali pogodbi o zavarovanju porostev, ki jo sklene
javni zavod, so ni¢na, e doloCajo zavarovanje s stvarnim premoZenjem, ki je namenjeno
izvajanju javne lekarniske sluzbe,

9. Medsebojne pravice in obveznosti med javnim 2zavodom in
ustanoviteljicami

16.¢len
(medsebojne pravice in obveznosti)
(1) Javni zavod:

e poroca ustanoviteljicam vsaj enkrat letno o svojem poslovanju;

e predlozZi obCinam ustanoviteljicam letno porocilo in poroéilo o realizaciji letnega
nacrta;
pripravlja in oblikuje razvojne nacrte;

z obdinami ustanoviteljicami oblikuje mreZo javne lekarni§ke sluzbe in skrbi za
njeno realizacijo;

e sodeluje pri ukrepih ustanoviteljic za napredek zdravstvenega varstva prebivalstva;

e zagotavlja ustanoviteljicam potrebne podatke v skladu z zakonom.

(2) Ustanoviteljice poleg nalog, dolo€enih v zakonu, ki ureja lekarni$ko dejavnost:

e v skladu s planom sodelujejo pri zagotavijanju mreze javne lekarniske sluzbe;

e vkljuCujejo zavod v oblikovanje politike zdravstvenega varstva;

e usklajujejo programe zdravstvenega varstva in spremljajo njegovo izvajanje ter
sprejemajo druge ukrepe za izboljSanje stanja na podrodju zdravstvenega varstva;

e imenujejo in razresujejo svoje predstavnike v svet zavoda,

e v primerih, ko ugotovijo, da je ogrozeno nemoteno izvajanje dejavnosti, za katero
je zavod ustanovljen, imajo ustanoviteljice pravico sklicati sejo sveta zavoda in
predlagati ukrepe skladno z zakonskimi in drugimi predpisi.

(3) Zavod pridobi soglasje k investicijam ali obremenitvi nepremicnin, ki so v lasti vsake
ustanoviteljice in v upravljanju zavoda in k vsem ostalim zadevam, ¢e tako dolodajo
predpisi.

10. Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ustanoviteljic

17.¢len
(medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ustanoviteljic)
(1) Za izvrSevanje ustanoviteljskih pravic ustanoviteljice ustanovijo svet ustanoviteljic, ki
ga sestavljajo Zupani oziroma Zupanje v skladu z dolodili zakona, ki ureja lokalno
samoupravo.
(2) Ustanoviteljice uredijo medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti s pogodbo, ki
jo Zupani oziroma Zupanje ob¢cin ustanoviteljic sklenejo v treh (3) mesecih po uveljavitvi
tega odloka.
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11. Nacin razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in nadin kritja
primanjkljaja sredstev za delo zavoda

18.¢len
(presezek prihodkov)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi in se nameni za:

e solventno in likvidno poslovanje javnega zavoda,

* investicije v prostor in opremo lekarn in podruZnic lekarn

e razvoj kadrov in uvajanje novih lekarnidkih storitev.
(2) Kot solventno posiovanje zavoda iz prve alineje prejSnjega odstavka se Steje
posiovanje, ki omogoca dolgorocni vir sredstev v poslovanju zavoda, nerazporejen
presezek prihodkov nad odhodki v visini Sestmeseéne povpreéne vrednosti zalog blaga in
Sestmesecne povpre¢ne vrednosti terjatev, ki presegajo obveznosti do dobaviteljev v
preteklem letu.
(3) Za likvidno poslovanje zavoda iz prve alineje prejSnjega odstavka mora ostati kot
dolgorocni vir sredstev trajno v poslovanju zavoda nerazporejen preseek prihodkov nad
odhodki najmanj v viSini povpre¢nih enomesecnih strodkov poslovanja zavoda v preteklem
letu.
(4) Svet zavoda predlaga ustanoviteljicam, da se del presezka prihodkov nad odhodki
javnega zavoda iz zasebnih sredstev vrne ustanoviteljicam, ée s tem ni ogroZeno solventno
ali likvidno poslovanje javnega zavoda, v skladu z doloéili zakona, ki ureja lekarnigko
dejavnost. Ta sredstva smejo ustanoviteljice uporabiti izkljuéno za izvajanje zdravstvene
dejavnosti.
(5) Svet zavoda pred sprejemom odlocitve o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki
pridobi soglasje sveta ustanoviteljic.

19.¢len
(primanjkljaj sredstev za delo)
O nacinu in viSini pokrivanja primanjkljaja sredstev za delo, ki ga ni mogode pokriti iz
drugih razpolozljivih sredstev javnega zavoda, odlofa Svet ustanoviteljic na predlog sveta
zavoda.

12, Splosni akti javnega zavoda

20.¢len
(statut javnega zavoda)
(1) Javni zavod ima statut, s katerim uredi organizacijo javnhega zavoda, organe, njihove
pristojnosti in nacin odloCanja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti
in poslovanje javnega zavoda v skladu z zakoni in tem odlokom.
(2) Statut javnega zavoda sprejme svet zavoda s soglasjem sveta ustanoviteljic.

21.cClen
: (drugi splosni akti)
(1) V skladu s statutom lahko javni zavod pripravi in sprejme tudi druge splosne akte, s
katerimi se uredijo druga vprasanja, pomembna za delo in poslovanje javnega zavoda.
(2) Splosne akte javnega zavoda sprejme svet zavoda ali direktor zavoda. Razmejitev
pristojnosti pri sprejemanju splosnih aktov zavoda se dolodi v statutu zavoda.

13. Statusne spremembe

22.¢len
(statusne spremembe)
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(1) Javni zavod se lahko pripoji drugemu zavodu, spoji z drugim zavodom se razdeli na
dvoje ali ve¢ zavodov. O tem odloda Svet ustanoviteljic.

(2) Svet ustanoviteljic lahko odloci, da se organizacijska enota javnega zavoda izloci in
pripoji drugemu zavodu ali organizira kot samostojen zavod.

14. Prehodne in konéne doloébe

23.clen -
(opravljanje funkcije)
(1) Clani sveta zavoda, direktor zavoda in &lani strokovnega sveta zavoda opravljajo svojo
funkcijo do izteka mandata.
(2) V roku Sestih mesecev od uveljavitve tega odloka mora biti konstituiran nov, razsirjen
svet zavoda v skladu z dolo¢bami tega odloka.

24.c¢len
(uskladltev statuta)
(1) Javni zavod mora uskladiti statut zavoda s tem odlokom naJkasneJe v Sestih mesecih
od uveljavitve tega odloka.
(2) Do uskladitve statuta in uskladitve drugih aktov s tem odlokom se smiselno uporabljajo
dolocila obstojedih splosnih aktov javnega zavoda, &e niso v nasprotju s tem odlokom.

25.¢len
(prenehanje veljavnosti)
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda
KoroSka lekarna (Uradni list RS, $t. 10/2002, 101/2011).

26.¢len
(objava in zacetek veljavnosti)
Ta odlok, po sprejemu na vseh obcinskih svetih in mestnem svetu obéin ustanoviteljic,
objavi Obcina Ravne na KoroSkem v Uradnem glasilu slovenskih-obéin in zaéne veljati
petnajsti (15) dan po objavi. Obcine ustanoviteljice, ki uradnih objav ne objavljajo v
Uradnem glasilu slovenskih obcin, objavijo ta odlok v sVojen? uradnem glagilu.
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